SINDICATO DOS ORCIAS ELETRICSTAS DO RIO DE JANERO

Boletim Informativo

TEKNO SISTEMA DE ENG. LTDA.

(CONTRATO INFRAERO - SDU)

#,  SINDICATO DOS OFICIAIS ELETRICISTAS E TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
 DEINSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA, GAS, HIDRAULICA, SANITARIA,
| MECANICA E DE TELEFONIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CNPJIMF: 33.748.484/0001-00
EDITAL DE CONVOCACAQ )
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS EMPREGADOS PARA DELIBERACAOD
SOBRE O ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2023/2025 e 2024/2026.
Com o presente, convocamos 03 Irabalhadores das empresas TEKNO SISTEMAS DE
ENGENHARIA & EASY POWER COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, para
reuniremese em Assembleia Geral Extraordindria, que sera realizada nas datas e horarios,
a saber;, em primeira convocagio com 2/3 em segunda & ultima convocago com qualquer
numero de presentes, para deliberarem sobre o Acordo Coletivo de Trabalho 202312025 e
2024/2026 e para fratar da seguinte Ordem do Dia: 1-necessidade de adequacéo de salarios e
beneficios; 2-discussao, votagdo e aprovacdo dos termos que fardo parte do Acordo Coletivo
de Trabalho; 3-aprovacdo do desconto referente a contribuigdo negocial e confribuicao
assistencial. apresentacAo de servicos e beneficios, outorga de poderes & Diretoria do Sindicato
para as negociagdes e celebragdo do Acordo Coletivo de Trabalho; TEKNO SISTEMAS DE
ENGENHARIA (Contrato-Santos Dumont INFRAERQ)- 27 de junho de 2024 - Praca Senador
Salgado Filho, s/n, Centro, Rio de Janeiro - RJ, as 14:00h em primeira convocagdo com 2/3
g as 14:30n em segunda e ukima convocagdo com qualquer nimero de presentes; EASY
POWER COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. - 25 de junho de 2024 - Rua
Paulo Barreto, 28 — Laranjal— Sd0 Gongalo—RJ, as 08:00h em primeira convocagdo com 2/3 e
as 08:30h em segunda e ultima convocagAo com qualquer numero de presentes.
Rio de Janeiro, 19 de junho de 2024.
Aleson de Oliveira Soares
Diretor do Sintraindistal

Pauta: Necessidade de adequacédo de salarios;
Discussao, votacéo e aprovacao dos termos que
far&o parte do Acordo Coletivo de Trabalho com
vigéncia 2023/2025 e 2024/2026.





